
•COALA POSTLICEAL€ ECOLOGIC€ 
¹SF!NTUL •TEFANº CRAIOVA  

1. PREZENTARE ISTORIC•
•coala Postliceal• Ecologic• „Sfântul •tefan” func•ioneaz• începând cu anul •colar 1999-2000, 

• ind în• in•at• în cadrul Funda!iei „Ac!iunea Ecologic• Român•” , în baza constat•rii unei dependen•e 
fundamentale: pentru s•n•tatea Omului este primordial• s•n•tatea Naturii/Mediul Natural/Ecosfera.

Este o unitate •colar• acreditat• pentru nivelul 5 de cali• care care contribuie la formarea de 
calitate a viitorilor asisten•i medicali. 

Este prima •coal• postliceal• sanitar• din România care •i-a propus fundamentarea preg•tirii 
profesionale pe urm•toarele trei axe principale: medical•, ecologic• "i ortodox•. 

În acest an •colar func•ion•m în incinta !colii Elena Farago din Craiova •i preg•tim tineri în dou• 
specializ•ri: Asistent Medical Generalist •i Asistent Medical de Farmacie. Pentru cele dou• specializ•ri 
•coala folose•te curriculum-ul de stat conform Ordinului de Ministru Nr. 4760/26.07.2006, elaborat 
în conformitate cu OMECT 2713 din 29.11.2007 privind efectuarea a 4920 de ore de preg•tire a 
Asisten•ilor Medicali Generali•ti (2478 ore de teorie •i 2442 ore de înv•••mânt clinic), iar conform 
Hot•rârii Guvernului nr. 223/2005 a 2700 de ore pentru Asisten"i Medicali de Farmacie. 

Începând din anul 2013 •coala a fost autorizat• s• func•ioneze pentru 3 noi specializ•ri:
- Asistent medical balneo! ziokinetoterapie "i recuperare 
- Asistent pentru ocrotirea persoanelor vârstnice
- Tehnician maseur
Printr-un examen • nal se ob•ine certi• catul de competen•• profesional•.
Unitatea noastr• este deschis• la orice activit••i educative, precum •i orice parteneriat care 

promoveaz• instruirea de calitate a viitorilor asisten•i medicali.
Prin proiecte cu • nan•are european•, începând din anul 2007, un num•r de 20-40 din elevii no•tri 

•i-au completat practica •i în spitale din Italia sau Spania, precum: 
· Italia, Vibo Valentia, „Developing Young People’s Competences In The Professional Nursing 

Field”, LLP-LdV/IVT/2007/RO/045, 2007-2008.
· Spania, Cordoba, „Developing Young People’s Competences In The Professional Nursing 

Field”, LLP-LDV/IVT 2008 RO103, 2008-2009.
· Italia, Vibo Valentia, „Developing Young People’s Competences In The Professional Nursing 

Field”, LLP-LdV/IVT/2009/RO/134, 2009-2010.



· Italia, Calabria, Cre•terea mobilit••ii •i adaptabilit••ii 
nurselor pe pia•a european• a muncii, LLP-LdV/IVT/2010/
RO/216, 2010 – 2011.

· Italia, Vasto, Abruzzo, Diversi! carea •i dezvoltarea 
competen•elor asisten•ilor medicali cerute pe pia•a muncii, 
2011-2012.

· Italia, Avezzano, Contribu•ii europene la formarea 
profesional• a viitoarelor nurse, 2013-2014.

În prezent, mul•i dintre absolven•ii acestei •coli 
lucreaz• în spitalele •i policlinicile din Craiova •i din alte 
localit••i, din •ar• precum •i din Europa.
În anul 2011 •coala noastr• a fost prima •coal• postliceal• 

înscris• în Programul Mondial ECO •COALA. Anual ne-am 
reînscris •i am desf••urat activit••i speci! ce în 3 programe: Ziua 
verde a eco-!colilor din România, activitate dedicat• Zilei verde 
de ac•iune a voluntarilor CCDG (Centrul Carpato-Danubian 
de Geoecologie); Programul Interna•ional „S" înv"#"m despre 
p"dure; Proiectul Eco-Fotogra$ a Anului. Dup• evaluarea 
activit•"ii Eco-#colii de c•tre o comisie a CCDG, în aprilie 
2014, la Seminarul Na•ional „Parteneriat în Educa•ia pentru 
Mediu”, care a avut loc în 11 octombrie 2014, în Bucure$ti a 
fost acordat statutul de Eco-!coal", Certi# catul Interna•ional 
Eco-Schools •i Simbolul mondial Steagul Verde pentru •coala 
noastr• pentru o perioad• de doi ani (1.09.2014-1.09.2016) •i, 
implicit, dreptul de participarea la Programul mondial Eco-
Schools, program sus•inut de Ministerul Educa•iei Na•ionale •i 
Ministerul Mediului •i Schimb•rilor Climatice.

Din anul •colar 2012-2013 •coala noastr• a organizat 
Concursul „ ASISTENTUL MEDICAL $I EXCELEN%A ÎN 
PROFESIE”, faza pe !coal" !i jude#ean", iar în anul 2013 !i faza 
na#ional".

Prin Clubul de TERAPII ALTERNATIVE sunt prezentate 
o gam• diversi! cat• de remedii naturiste pentru men•inerea •i 
redobândirea unui mod de via•• s•n•tos •i armonios, cu organizarea 
•i g•zduirea de evenimente care au ca scop familiarizarea elevilor 
cu produsele naturiste •i terapiile complementare.

2. RESURSE MATERIALE
%coala dispune de o baz• tehnico-material• care asigur• 

desf••urarea în bune condi•ii a procesului instructiv-educativ. 
%coala are un num•r de: 12 s"li de clas"; 1 laborator de nursing; 
1 laborator de tehnic" farmaceutic"; 1 laborator de farmacie 
virtual"; 1 cabinet de anatomie-biologie; 1 laborator de 
informatic"; bibliotec". 

La acestea se adaug• mobilier •colar, instrumentar medical, 
instrumentar de laborator, re•ea de calculatoare, sediu social 
•i administrativ, lot didactic pentru plante medicinale, c•r•i •i 
publica•ii în valoare de peste 150.000 euro.

Unitatea •colar• bene! ciaz• de aportul substan•ial al 
Autorit••ii de S•n•tate Public• Craiova prin toate spitalele pe care 



le are în subordine, având contracte 
de colaborare •i parteneriate cu toate 
aceste unit••i. De asemenea, avem 
contracte cu cabinete individuale de 
familie, pentru instruirea practic• a 
elevilor.

3. RESURSE UMANE
Atingerea obiectivelor educa•io-

nale este asigurat• de lucru în echip• 
a unui num•r de 56 cadre didactice, 
dintre care: 9 medici, 4 farmaci!ti, 
14 profesori, 11 mai!tri instructori, 7 
personal didactic auxiliar •i 4 personal 
nedidactic. Majoritatea cadrelor didactice 
au absolvit modulul de preg•tire psihope-
dagogic•, ! ind autori de suporturi de curs, 
manuale, c•r•i de specialitate •i mijloace 
didactice auxiliare. 

O preocupare pregnant• a cadrelor 
didactice este integrarea activit••ii instruc-
tiv-educative în normele înv•••mântului 
european, fapt sus•inut de participarea 
acestora la activit••i •tiin•i! ce •i metodi-
ce desf••urate la nivel jude•ean •i na•io-
nal precum •i participarea cu proiecte de 
dezvoltare •colar• prin Agen•ia Na•ional• 
pentru Programe Comunitare în Domeniul 
Educa"iei •i Form•rii Profesionale (ANP-
CDEFP) prin fonduri structurale.

4. PARTENERIATE
#coala Ecologic• „Sfântul #tefan” 

are rela•ii de parteneriat cu unit••i de 
înv•••mânt locale •i na•ionale precum 
•i cu unit••i de înv•••mânt similare din 
Uniunea European• (Spania, Cehia, Italia). 
De asemenea are parteneriate pentru 
instruirea practic• cu spitale •i farmacii 
locale, precum •i cu spitale din Italia prin 
programul European ERASMUS +.

5. STRATEGIA !COLII
Viziunea "colii:
Ob•inerea de performan•e •colare 

care s• o clasi! ce permanent între primele 
trei •coli postliceale din România •i 
peste media european• a specializ•rilor 
func•ionale.



Declara•ia de calitate:
•coala Ecologic• „Sfântul •tefan”, ca 

furnizor de servicii educa•ionale •i formare 
profesional•, î•i propune programe de studiu 
bazate pe standarde de calitate, menite s• 
îndeplineasc• a•tept•rile bene• ciarilor •i 
comunit••ii. 

Mijloace de realizare: 
- asigurarea resurselor materiale •i 

umane necesare;
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- S• ofere tinerilor oportunit••i de educa•ie/instruire de bun• •i foarte bun• calitate;
- S• desf••oare un proces de înv•••mânt e• cient, ! exibil •i competitiv, bazat pe echitate •colar•; 
- S• promoveze egalitatea de •anse •i criteriile unui tratament diferen•iat, în func•ie de 

posibilit••ile •i op•iunile individuale;
- S• sprijine dezvoltarea carierei la nivelul standardelor de performan•• pentru a deveni cet••eni 

activi •i responsabili în comunitatea na"ional• •i european•;
- S• • e un bun exemplu de formator, care respect• legisla•ia în domeniu.

- aplicarea de metode pedagogice adecvate, folosind preponderant tratarea diferen•iat•;
- educa•ie bazat• pe cele trei axe de ac•iune: ecologic•, medical• •i ortodox•

6. ADMITEREA LA "COAL#
Admiterea în •coal• este posibil• pentru absolven•ii de liceu cu o diploma de bacalaureat, iar din 

2012-2013 se pot înscrie •i absolven•ii de liceu cu certi• cat de absolvire.
Înmatricularea se face în ordinea notelor ob"inute ca medie între mediile de la bacalaureat •i 

nota de la testul de admitere #i, în m•sura locurilor r•mase libere, în ordinea notelor de la testul de 
admitere, pentru candida•ii cu certi• cat de absolvire.

În ordinea mediilor •i în func•ie de op•iunea • ec•rui candidat se pot forma clase de performan•• 
unde taxa de #colarizare este redusa cu 10% - 15% •i unde exist• un mediu de studiu pentru performan••.

Cursurile se desf••oar• în • ecare zi de lucru, începând de la ora 14:00. 

7. INFORMA$II
Mai multe informa•ii despre 

•coala noastr• se pot ob•ine de pe si-
te-ul nostru www.scoalaecologica.
ro sau la telefon/ fax: 0251420534.

Motto-ul nostru:
Dac• mediul natural este „s•n•tos”,
Omul este bolnav sau s•n•tos.
Dac• mediul natural este „bolnav”,
Omul este bolnav sau nu mai este! 


